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«Открытая школа»

(проект по наполнению Интернет-представительства 
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	2. Авторский коллектив
	1. Шмидт Надежда Анатольевна, директор школы

2. Титова Татьяна Николаевна, зам. директора по ИМР

3. Любимова Татьяна Леонидовна, зам. директора по ИКТ

4. Бартемьева Ольга Евгеньевна, зам. директора по УВР 1 ступени

5. Белянина Ольга Владимировна, зам. директора по ВР

6. Рог Валентина Егоровна, педагог-организатор

7. Галкина Ольга Михайловна, 

	3. Руководитель проекта
	Шмидт Надежда Анатольевна, директор школы 

Любимова Татьяна Леонидовна, зам. директора по ИКТ

	4. Заказчик 
	

	5. Срок реализации проекта
	Январь 2009 – июнь 2009
Развитие проекта в 2009-2010 учебном году

	6. Краткое изложение идеи проекта 
	Сайт образовательного учреждения является важным звеном его информационного пространства. Создание и функционирование сайта образовательного учреждения направлены на решение следующих цели и задач:

Цель проекта:

Создание школьного Интернет-представительства, отвечающее современным требованиям:

· Открытое информационное образовательное пространство школы

· Оперативное размещение информации

· Широкий спектр освещаемых вопросов о деятельности школы

Задачи проекта:

1. Осуществить переход к новой модели информирования общественности о деятельности образовательного учреждения.

2. формирование целостного позитивного имиджа образовательного учреждения; 

3. совершенствование информированности граждан о качестве образовательных услуг в учреждении; 

4. Повышение конкурентоспособности ОУ

5. Эффективная организация совместной деятельности участников образовательного процесса при работе над проектом (учителей, учеников, родителей).

6. Развитие коммуникационных возможностей участников образовательного процесса:

a. Обеспечение поддержки учителей, занимающихся инновационной деятельностью и обмена педагогическим опытом

b. Развитие познавательного интереса и творческой активности учащихся;

c. Расширение партнерских связей школы.

	7. Ожидаемые результаты реализации проекта
	1. Интернет-представительство школы как важный структурный элемент открытого информационного образовательного пространства школы.

2. Новая модель информирования общественности о деятельности образовательного учреждения.

3. Включенность всех участников образовательного процесса в наполнение Интернет-представительства.

4. Создание рекламной продукции


Актуальность выбранной темы проекта

Сайт школы (Интернет-представительство) является важным звеном информационного пространства, ресурс управления  школой, средством формирования привлекательного имиджа школы, способствует реализации миссии школы  в сообществе. Web-сайт — группа Web-страниц, связанных вместе единой темой, общим стилем оформления и взаимными гипертекстовыми ссылками. Хороший школьный сайт (а именно таким мы хотели бы видеть наше Интернет-представительство):

-    содержит официальную информацию о функционировании  и развитии школы
·  отражает направления  развития школы (качество образования, информатизация, профильное обучение, формирование профессиональной карьеры учителя, совершенствование  школьного питания, ГОУ, школьное самоуправление и др.)

· знакомит пользователей с особенностями школьного уклада (история и миссия  школы, работа  школьного музея, реализация многочисленных проектов, правила и традиции, др.);
· содержит справочную информацию по школе, интересующую широкий круг пользователей

(например, родителей при поступлении ребенка в школу интересуют учебные программы, учителя);

· оперативно отражает происходящие в школах события (праздники, конференции, конкурсы);

· предоставляет возможность ученикам и учителям размещать свои творческие работы и материалы;

· содержит элементы дистанционной поддержки обучения (например, виртуальный консультационный пункт);

· представляет учреждение международному сообществу;

· поддерживает личные страницы учеников, учителей;
· использует разнообразные инструменты для обратной связи с пользователями.

· способствует расширению партнерских связей школы.

1.  Концептуальные основы проекта 

Нынешние пользователи Глобальной сети не будут читать никому ненужную информацию, не будут искать кнопки, которых нет, они просто закроют сайт и больше никогда не придут на него. Качество информации, предоставляемое сегодня в Интернет, должно быть как минимум хорошим, чтобы пользовали оставались на сайте.
Концепция сайта (Интернет-представительства) нашей школы отвечает на вопросы:

· Зачем нам  нужен сайт?

· Каким может быть круг пользователей?

· Как  отразить особенности школы?

· Как учесть отраслевую принадлежность( общее образование)?
· Как эффективно управлять контентом сайта?

· Как сделать навигацию удобной, чтобы пользователь мог без проблем найти все, что его интересует?

· Как сделать сайт красивый,и позаботиться о качественном интерфейсе для него?

Очень важно спланировать деятельность по наполнению сайта и использование его механизмов в работе школы, создать творческую группу педагогов, детей и родителей, которая осознает  его необходимость. Интернет растет и развивается. Расти и постоянно развивается должен и сайт школы. Это не шкаф для хранения документов, а неограниченное поле для деятельности.
Концепция сайта (Интернет-представительства) отражает основную концепцию развития школы, изложенную в Программе развития школы, Программе информатизации школы. Она созвучная с миссией школы, которая звучит как девиз «Традиции. Движение. Партнерство. Успех».

Цель проекта:

Создание школьного Интернет-представительства, отвечающее современным требованиям:

· Открытое информационное образовательное пространство школы

· Оперативное размещение информации

· Широкий спектр освещаемых вопросов о деятельности школы

· Широкий круг заинтересованных пользователей

Задачи проекта:

1. Осуществить переход к новой модели информирования общественности о деятельности образовательного учреждения.
2. Повышение конкурентоспособности ОУ.
3. Организация эффективная совместной деятельности участников образовательного процесса при работе над проектом (учителей, учеников, родителей).
4. Использование сайта как ресурса управления.
5. Развитие коммуникационных возможностей участников образовательного процесса:

· Обеспечить поддержку учителей, занимающихся инновационной деятельностью.

· Развитие познавательного интереса и творческой активности учащихся;

· Расширение партнерских связей школы.

1.1.  Планируемый результат

Главными итогами реализации проекта должно стать:

1. Интернет-представительство школы как важный структурный элемент открытого информационного образовательного пространства школы, ресурс управления  школой, средство формирования привлекательного имиджа школы.

2. Новая модель информирования общественности о деятельности образовательного учреждения.

3. Включенность всех участников образовательного процесса в наполнение Интернет-представительства.

4. Создание рекламной продукции

5. Новые партнерские связи

2. Характеристика объекта и технология выполнения проекта

Особенностью проекта является его объект – Интернет-представительство школы №13 имени Р.А.Наумова. 

2.1.  Этапы реализации проекта

Первый этап: подготовительный (январь 2009 г.) 

1. Создание проекта «Открытая школа»

Второй этап: практический (февраль – май 2009 г.)

1. Работа творческих групп.

2. Формирование информационных потоков и контроль за их наполнением.

3. Техническое обеспечение проекта

4. Популяризация Интернет-представительства школы среди городского  сообщества. 

Третий этап: коррекционный (июнь 2009 г.)

1. Проведение внешней экспертизы

2. Оптимизация структуры Интернет-представительства.

Перспектива развития проекта в 2009-2010 учебном году:

1. Оптимизация структуры Интернет-представительства.
2. Широкое использование Интернет-представительства  в управлении современной школой (ресурс управления школой).
3. Работа постоянно действующей редакции Интернет-представительства.
4. Расширение возможностей дистанционного обучения, реализация проекта «Образование+» (проект по внедрению дистанционного обучения в педагогическую систему МОУ лицей №13 имени Р.А. Наумова).

2.2.  План основных мероприятий по реализации проекта «Открытая школа»
	Сроки
	Мероприятия, направление, деятельность

	Первый этап

	январь 2009 г.
	1. Создание творческой группы по разработке проекта. 

2. Осознание актуальности проблемы.

3. Анализ имеющихся материалов электронном архиве школы.

4. Определение целей и задач проекта. 

5. Написание проекта

6. Составление плана работы. 

7. Формирование системы взаимодействия и координации действий участников проекта. 

8. Информирование участников образовательного процесса о проекте и начале его реализации на заседаниях: собрания трудового коллектива, Совета ассамблеи, Управляющего совета, Совета Комнаты истории школы, на общешкольном родительском собрании. 

9. Поиск единомышленников.

10. Создание творческих групп, формирующих информационные потоки.

	Второй этап

	февраль – май 2009 г.


	1. Техническое оформление Интернет-представительства.

2. Работа над созданием проектных продуктов (мультимедийных презентаций, статей для разделов Интернет-представительства, информации для разделов «Новости» и «События»).

3. Организация обсуждений актуальных вопросов на форуме

4. Работа творческих групп по наполнению содержанием информационных потоков Интернет-представительства

	Третий этап

	Июнь 2009 г.
	1. Проведение внешней экспертизы руководителями Интернет-представительства в КОИПКРО.

2. Изучение общественного мнения о содержании материалов на Интернет-представительстве.

3. Подведение итогов проекта. 

4. Оптимизация структуры Интернет-представительства.


2.3. Планирование информационных потоков
	№
	Направление потока
	Содержание 
	Периодичность сбора информации
	Творческая группа и ответственный

	1
	Миссия школы
	Формулировка миссии из Программы развития школы
	постоянная
	Любимова Т.Л.

	2
	История школы
	Основные исторические этапы школы с 1917 года по настоящее время
	постоянная
	Любимова Т.Л.

	3
	Управляющий совет
	Материалы, освещающие работу Управляющего совета
	2 раза в месяц
	Розова Н.А.

	4
	Электронный кабинет директора
	1. Копии правоустанавливающих и учредительных документов

2. Нормативно-правовые акты школы

3. Планы администрации

4. Социальное партнерство

5. администрация

6. управление школой

7. участие в проекте «Гимназический союз России»
	Раз в месяц
	Шмидт Н.А.

	5
	Электронная учительская
	1. расписание работы педагогического коллектива

2. комплектование классов

3. учебные планы

4. режимы работы

5. педагогический коллектив

6. аттестация учителей

7. СТК

8. ПК

9. социально-педагогическая служба
	1 раз в месяц
	Александрова О.С.

Бартемьева О.Е.

Шмидт Н.А.

Мищук Н.Г.

Титова Т.Н.

Федорова И.В.

Рог В.Е.
Белянина О.В.

	6
	Методическая работа
	1. Положение о ШМО, ШМС

2. Педагогические проекты

3. Курсовая подготовка

4. Методическая тема

5. Повышение квалификации педагогов

6. Семинары

7. Творческие отчеты учителей
	1 раз в месяц
	Титова Т.Н.

	7
	Информатизация школы
	Материалы по информатизации школы
	По мере поступления
	Любимова Т.Л.

	8
	Web-станицы педагогов
	Личные страницы педагогов, содержащие портфолио
	По мере накопления информации
	Педагоги школы

Любимова Т.Л.

	9
	Методическая копилка
	Методические разработки уроков, занятий, мероприятий и т.д.
	По мере поступления
	Титова Т.Н.

Любимова Т.Л.

Руководители ШМО

	10
	Школьное питание
	Материалы по школьному питанию
	По мере поступления
	Шмидт Н.А.

Кашина Н.В.

Лобанова А.А.

Социально-педагогическая служба

	11
	Школьная Ассамблея
	1. Программа «Школьная Ассамблея (ША)»

2. Совет ША

3. Участники ША

4. Детская организация «Радуга»

5. «Большое ралли»

6. «Компас успеха»

7. «Школа в безопасности 3»

8. Участие в движении ДДОД «Добрые дети мира»

9. «Знайкина школа»
	2 раза в месяц
	Белянина О.В.

Кузин И.

Рог В.Е.

Алова О.С.

Белянина О.В.

Белянина О.В.

Алова О.С.

Васильева Л.А.

	12
	Научное общество учащихся
	Проект «Твори, Выдумывай, пробуй» и его реализация


	1 раз в месяц
	Федорова И.В., Титова Т.Н.

Бартемьева О.Е.

	13
	Творчество учащихся
	Плоды трудов учащихся школы по разичным учебным дисциплинам и внеурочной деятельности.


	По мере поступления
	Администрация школы по направлениям деятельности

	14
	Дистанционная поддержка учебного процесса
	Информация по ДО учащихся и педагогов, материалы для поддержки учебного процесса.

	По мере поступления
	Администрация школы по направлениям деятельности

	15
	Библиотека
	Материалы, освещающие работу школьной библиотеки
	2 раза в месяц
	Розова Н.А.

	16
	Школьный музей
	1. Программа «Нить времен»

2. Проект «Школьные семейные династии»

3. Школьные традиции

4. Золотой фонд педагогического коллектива

5. Выпускники школы (списки)

6. Выпускники-медалисты (списки)
7. Организация выставок в музее
	По мере поступления
	Маланова Н.Н.

	17
	Пресса о нас
	Статьи из СМИ о школе
	По мере поступления
	Розова Н.А.

Любимова Т.Л.

	18
	Проект «Мы по городу идем»
	Материалы проекта и его реализация
	По мере поступления
	Белянина О.В.

	19
	Итоги Программы развития 2003-2009
	Материалы  семинара «Путешествие длиной в 5 лет»
	После проведения семинара
	Администрация школы по направлениям деятельности

	20
	Советы психолога
	Статьи по психологии для родителей, учащихся и учителей.
	По мере поступления
	Шнур В.М.

	21
	Фотогаллерея 
	Знакомьтесь, школа № 13

Выпускные классы

Победители конкурсов

Педагогический коллектив

Репортажи с мероприятий 
	По мере поступления
	Грязев В.П.

Любимова Т.Л.

Ответственные по направлениям

	22
	Календарь основных мероприятий
	Основные планируемые события, происходящие в школе

	1 раз в месяц (или по мере поступления)
	Администрация школы по направлениям деятельности

	23
	Адреса успеха
	Участие и результаты учителей и учащихся в конкурсном движении на муниципальном, региональном и федеральном уровне
	1 раз в месяц (или по мере поступления)
	Администрация школы по направлениям деятельности

	24
	Обсуждения
	Организация обсуждений актуальных вопросов на форуме
	По мере поступления
	Любимова Т.Л.

	25
	Опросы
	Организация опросов на актуальные темы
	По мере поступления
	Любимова Т.Л.

	26
	Гостевая книга
	
	
	


3. Ресурсное обеспечение. Виды ресурсов

	Информационные ресурсы
	1. Образовательные программы, реализуемые школой
2. Программы и проекты как нормативные документы.
3. Инструкции, правила, положения, регламентирующие деятельность школы.

4. Творческие работы учителей, учеников.

5. Административные ресурсы.

	Человеческие ресурсы
	Администрация школы, 

социально-педагогическая служба,
тьюторы проектов

	Нормативно-правовые ресурсы
	Программа развития школы
Программа информатизации школы

	Материально-технические ресурсы
	№

Элемент структуры

Характеристика ИКТ-ресурсов

1

Медиалекционная аудитория (конференцзал)

[image: image1.jpg]



мобильная компьютерная техника (8 ноутбуков) и 1 АРМ учителя, мультимедийный проектор, 2 телевизорами, принтером, ксероксом, цифровой аппаратурой (видеокамера, фотоаппарат), экраном, локальной сетью на 9 IP-адресов. 

Полученная от фирм ГАЗКОМ и КРОК в рамках программы Гимназического союза ВКС (Видеоконференцсвязь)

выход в сеть Интернет через спутник «Ямал»

наземная телевизионная станция (антенна однозеркальная офсетная)

2

Компьютерные кабинеты – 2
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26 рабочих компьютерных мест, 2 мультимедийных проектора, 1 сканера, 2 принтера, интерактивная доска, локальная сеть на 14 IP-адресов

3

Библиотека (медиатека)

2 рабочих компьютерных места, медиатека – 426 электронных пособий (школьные авторские мультимедийные работы, 350 электронных учебных пособий на СD и DVD, ПО); 1 принтер, 1 сканер, локальная сеть на 2 IP-адреса

4

Доступ к сети Интернет

Спутниковая антенна, Через спутник «Ямал» (антенна однозеркальная офсетная), ADSL

5

Общешкольная локальная компьютерная сеть

30 IP-адресов

6
Административный ресурс управления школой

5 компьютеров, 7 принтеров, 1 сканер, 1 ксерокс, информационная система администрирования «1С: ХроноГраф Школа 2.5», факсимильная связь, локальная сеть на 3 IP-адреса, электронная почта

7
СБППО
Стандартный базовый пакет программного обеспечения



4. Целевые группы проекта

	
	Качественный состав целевых групп
	Количественный состав (чел.)

	1
	Учащиеся школы
	639

	2
	Педагоги школы
	50

	3
	Родители учащихся 
	

	4
	Общественность 
	


5. Управление проектом 
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6. Риски проекта

Цели проекта могут быть частично недостигнуты под влиянием следующих рисков:

	Риски проекта
	Меры по преодолению

	1. Организационные

· Стереотип общественного сознания

· Нежелание принимать новые идеи

· Недостаток ИКТ-компетентности
	Формирование позитивного отношения к концепции проекта

Курсы повышения квалификации, консультации специалиста

	2. Юридические:

· Противоречия в нормативно-правовой базе
	Приведение в нормативно-правовых документов в соответствие с нормативной базой школы, с ГОСТ.

Авторское право

	3. Материально-технические 

· Отсутствие выхода в сеть Интернет

· Отсутствие связи с сервером koipkro.kostroma.ru
· Выход из строя обслуживающей техники
	Связь с провайдером сети Интернет и устранение неполадок их работниками

Связь со специалистом ГОРОО

Ремонт обслуживающей техники

	4. Педагогические 

· Отсутствие поддержки начинаний у учащихся
	Формирование позитивного отношения к концепции проекта у учащихся


7. Планируемые результаты

Главными итогами реализации проекта должно стать:

1. Интернет-представительство школы как важный структурный элемент открытого информационного образовательного пространства школы, ресурс управления  школой, средство формирования привлекательного имиджа школы.

2. Новая модель информирования общественности о деятельности образовательного учреждения.

3. Включенность всех участников образовательного процесса в наполнение Интернет-представительства.

4. Создание рекламной продукции

5. Новые партнерские связи

8. Социальная оценка проекта

Социальная оценка проекта может быть дана:

· Независимыми экспертами

· Педагогическим сообществом

· Выпускниками школы в зависимости от степени их активной гражданской позиции

· Родителями учащихся

· Другими представителями общественности города
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Директор школы





Заместитель директора по ИКТ





Администрация школы





Социально-педагогическая служба





ШМС





Социальные педагоги





Педагоги-организаторы





ШМО





Учащиеся и родители





Учителя, учащиеся и родители





Учителя и учащиеся





Психолог





Библиотека








Проект «Открытая школа» (проект по наполнению Интернет-представительства школы)

