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ПРОГРАММА «ШКОЛЬНАЯ БИБЛИОТЕКА»

«Как бы ни велики были внешнее благоденствие и 

внешняя сила какого-нибудь общества, но если в нем 

торговля, промышленность, пароходство, железные 

дороги и вообще материально движущиеся силы 

составляют первоначальные, главные и прямые, а не 

вспомогательные только средства к просвещению и 

образованию, то едва ли можно позавидовать такому

 обществу.»

В.Г. Белинский

Всякая библиотека, как сосредоточение духовных и интеллектуальных ценностей, может сыграть в выполнении глобальных задач образования и воспитания немалую роль. Школьная же библиотека очень часто бывает первой в жизни человека, а порой и единственной. И здесь её переоценить невозможно.
Кроме того, школьная библиотека является структурным подразделением школы, а потому – составной частью образовательного процесса, в этом состоит специфика её деятельности. Поэтому главная задача школьной библиотеки сводится к обеспечению учебного процесса. Книга в помощь изучению и углублению знаний школьной программы – этот аспект деятельности школьной библиотеки самый широкий, охватывающий, связывающий все направления её деятельности. Организация современного учебного процесса в школе предусматривает использование актуальных методов обучения, систему факультативов, предметных кружков, проведение уроков-конференций, уроков-диспутов, уроков-мастерских, семинарских занятий, олимпиад, которые предполагают выполнение учащимися самостоятельных работ, в ходе которых им необходимо изучить обширный круг литературы, выходящий за рамки школьной программы.

Именно библиотека в школе может и должна не только учить детей основам информационной культуры, раскрывая перед ними при этом всю палитру возможностей, но она же благодаря постоянной связи с учителями, родителями, может более всего влиять на качество детского чтения и формирование их взглядов.

Кроме того, во многих странах библиотека в школе не только источник информации, но и центр общения детей и взрослых. А чем выше уровень читателя, чем глубже восприятие прочитанного, тем сильнее его потребность в общении по поводу книги, желание высказаться и быть выслушанным. А это значит, чем интенсивнее будет развиваться читатель, тем острее будет необходимость направления работы библиотеки на процесс установления и поддержки целенаправленного, прямого и опосредованного контакта между читателями и преподавателями, связанного с книгой, на формирование культуры общения, на развитие индивидуальной склонности читателей.
У библиотекарей иные, чем у учителя взаимоотношения с детьми. Во-первых, они личные с каждым. Во-вторых, в них не привносятся заботы и неудачи текущего учебного процесса, оценки, несделанные задания. Школьный библиотекарь лучше знает детей, чем работник публичной библиотеки.

Именно поэтому представляется, что библиотека должна быть не только информационным, но и культурным центром школы, центром воспитательного процесса. На основе такого понимания роли школьной библиотеки в образовательном и воспитательном процессах и была предпринята попытка разработки экспериментальной программы «Школьная библиотека»
Цель программы: организация деятельности школьной библиотеки в помощь образовательному и воспитательному процессам для создания условий развития творческих способностей учащихся, формирования самостоятельной, социально-творческой и здоровой личности ребенка.

НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:

РАБОТА ПО ОРГАНИЗАЦИИ КНИЖНОГО ФОНДА.

РАБОТА С ПРЕПОДАВАТЕЛЯМИ.

РАБОТА С ШКОЛЬНЫМ ПСИХОЛОГОМ

РАБОТА В ГОРОДСКИХ МЕТОДИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЯХ РАБОТНИКОВ ШКОЛЬНЫХ БИБЛИОТЕК.

РАБОТА С УЧАЩИМИСЯ.

РАБОТА ПО ОРГАНИЗАЦИИ КНИЖНОГО ФОНДА.

Задача: Создание фонда, по возможности максимально приближенного к запросам преподавателей и учащихся.

Мероприятия:

1. Мониторинг учебного книжного рынка.

2. Комплектование фонда в помощь образовательным программам учебной, справочной, методической литературой, учебными пособиями, периодическими изданиями.

3. Приобретение книжных изданий по различным отраслям знаний, способствующих самообразованию и развитию творческих способностей учащихся.

4. приобретение литературы для внеклассного чтения.

5. Создание библиографических списков и указателей, библиографических справок в помощь образовательным программам.

РАБОТА С ПРЕПОДАВАТЕЛЯМИ:

Задача: Мониторинг общеобразовательных программ, планов учебно-воспитательной работы и запросов для более эффективного информационного обслуживания и обеспечения их необходимыми материалами.

Мероприятия:
1. Дни информации для педагогов-предметников.

2. Участие в методических совещаниях с информационными обзорами, лекциями, выставками.

3. Опросы учителей-предметников, обслуживание педагогов, индивидуальное информирование их в соответствии с запросами.

4. Совместное планирование воспитательной работы.

5. Методическая помощь классным руководителям в проведении классных часов и внеклассных мероприятий.

6. Помощь в организации интегрированных уроков и декад по предметам.

РАБОТА С ШКОЛЬНЫМ ПСИХОЛОГОМ.

Задача: Использование современных методов психологической науки для более эффективной организации работы с учащимися и преподавателями.

Мероприятия:

1. Использование результатов психологического мониторинга отдельных классов для составления индивидуальных программ чтения с учетом особенностей различных классов.
2. Совместное планирование мероприятий с целью проведения их с учетом особенностей восприятия учащимися различных возрастов.

3. Совместное обсуждение проведенных мероприятий с целью выявления положительного и отрицательного опыта для планирования в зависимости от этого дальнейшей работы.

4. Разработка различных тестов, опросников, анкет, проведение наблюдений в целях быстрого и эффективного реагирования на возникающие проблемы.

РАБОТА В ГОРОДСКИХ МЕТОДИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЯХ РАБОТНИКОВ ШКОЛЬНЫХ БИБЛИОТЕК.
Задача: Координация совместной деятельности для обмена опытом работы, совместного поиска решений возникающих проблем и организации методической помощи в организации и проведении различных мероприятий.

Мероприятия:

1. Заседания методических объединений.

2. Организация круглых столов, диспутов, обсуждений имеющегося опыта.

3. взаимное посещение проводимых мероприятий с последующим их обсуждением с целью выявления положительного и отрицательного опыта.

Содержание работы: брейн-ринги, КВНы, «Поле чудес», конкурсы «Алло, мы ищем таланты» и т.д.

В школе есть достаточный опыт по проведению подобных мероприятий и все необходимое для их проведения.

Учащиеся принимают активное участие в таких мероприятиях и всегда встречают их с огромным интересом, как правило, всегда происходит награждение участников и победителей разнообразными призами, что тоже в немалой степени увеличивает интерес школьников.

ПРОГНОЗИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ.

1. Воспитание грамотного, квалифицированного читателя, умеющего понимать образную структуру произведения, извлекать эстетический смысл из художественного текста, испытывать наслаждение при встрече с подлинным искусством и отторгать произведения художественно несовершенные.

2. Формирование у учащихся системы духовных ценностей и ориентиров.

3. Обучение детей литературно-творческой деятельности и формам межличностного общения.

4. Воспитание творчески мыслящего, активного, открытого для общения поколения.

5. Привитие устойчивого интереса к культуре своей страны.

6. Обученность учащихся основам информационной культуры.

7. Воспитание отношения к чтению и библиотеке, как надежному средству, помогающему ориентироваться в современном информационном пространстве
