Проект школьной библиотеки «Калейдоскоп»

(развитие читательской культуры всех участников воспитательного процесса)

Проект «Калейдоскоп»
1. Паспорт проекта.
	1.  Название проекта
	«Калейдоскоп» (развитие читательской культуры всех участников воспитательного процесса) 

	2.  Название организации; ФИО руководителя.
	Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №13 имени Р.А. Наумова городского округа город Буй Костромской области; директор Шмидт Надежда Анатольевна. 

	3.  Авторский коллектив
	Белянина Ольга Владимировна, зам. директора по ВР
Розова Наталья Анатольевна, заведующая школьной библиотекой
Галкина Ольга Михайловна, педагог-организатор

	4.  Заказчик 
	Администрация школы, Попечительский совет школы

	5.  Срок реализации проекта 
	2008-2010 гг. 

	6.  Краткое изложение идеи проекта 
	В школе обучается 694 учащихся. Работает 52 учителя. Библиотека находится на втором этаже школы и занимает площадь 28,47 м2 , два хранилища, общей площадью 22,08 м2 (9,44 м2; 12,64 м2).
В настоящее время в нашей библиотеке свыше 500 читателей, книжный фонд насчитывает около 30000 экземпляров (14000 - учебной литературы). Кроме традиционных бумажных носителей, в библиотеке есть Медиатека, собрание которой составляют электронные носители 426 наименований. В библиотеке есть читальный зал на 8 рабочих мест. Библиотека оснащена АРМ «Библиотекаря», с программой «MARC-SQL».компьютером Kraftwey GEG,Intel(R),Celeron(R)CPU 2.20GHz,2.22ГГц,224Mb ОЗУ, CD-R, CD-RW; принтером EPSON Perfection V10/V100; сканером Xerox Phaser 3130 PCL6, В 2007 году по гранту приобретен еще один компьютерFORMOZA AMD Athion-64X2 Dual Core3600+(Socket-AM2) (2x256KB,1000MHz,Energy Efficient,DVD-RV, библиотека подключена в локальную сеть школы, есть выход в Интернет.
Школьная библиотека для многих детей сегодня является первой библиотекой в их жизни, и именно школьная библиотека создает читателя для всех остальных типов библиотек

Сегодня, когда информационное пространство едва ли не ежедневно расширяется, умение добывать нужную информацию из книг, периодических изданий, Интернета становится необходимым каждому человеку. Эффективно и быстро пользоваться справочниками, словарями, Интернет-ресурсами, уметь отделить важное от второстепенного, знать самые кратчайшие пути поиска нужного материала умеют далеко не все. 
Сегодня школьная библиотека становится информационным центром школы, но наряду с этим не стоит забывать, что книга – живое существо и общение с ней приносит не только новую информацию, но и формирует культуру человека.
Каждый входящий в школьную библиотеку несет свой свет, своё восприятие мира, изменяет окружающих, но и сам меняется - читая, обсуждая, общаясь – это постоянный и бесконечный процесс. 
Жизнь школьной библиотеки с каждым новым читателем, с каждым событием обогащается новыми неповторимыми узорами, как в детской игре «Калейдоскоп».
Цель проекта: организация деятельности школьной библиотеки в помощь образовательному и воспитательному процессам для создания условий развития творческих способностей учащихся, формирования самостоятельной, социально-творческой и здоровой личности ребенка, легко ориентирующейся в информационном пространстве.
Задачи проекта: 
1. Приобщение учащихся к чтению.
2. Комплектование фонда школьной библиотеки произведениями современных авторов.
3. Привлечение родителей к обсуждению и решению проблем чтения подростков.
4. Развитие литературного творчества учащихся школы.
5. Расширение информационного кругозора школьников.



2. Информация о школе.

МОУ СОШ №13 им. Р.А.Наумова г. Буя существует с первого сентября 1917года, в 2007 году отметит 90-летие. Многие годы (до 1997) наша школа находилась в ведомстве МПС, имела статус ведомственной железнодорожной. В процессе акционирования железной дороги школа передана в муниципальную собственность.

Школа носит имя замечательного человека, Заслуженного учителя России Р.А. Наумова, который 29 лет руководил школой.

Сегодня школа – это:

· 694 ученика;

· 52 учителя, из них 2 Заслуженных учителя России, 6 награжденных знаком «Почетный работник общего среднего образования»;

· многотысячный отряд выпускников.
Библиотека школы находится на втором этаже и занимает площадь 28,47 м2 , два хранилища, общей площадью 22,08 м2   (9,44 м2; 12,64 м2).В настоящее время в нашей библиотеке свыше 500 читателей, книжный фонд насчитывает около 30000 экземпляров (14000 -  учебной литературы). Кроме традиционных бумажных носителей, в библиотеке есть медиатека, собрание которой составляют электронные носители 426 наименований. В библиотеке есть читальный зал на 8 мест, доступ к компьютеру(Kraftwey GEG,Intel(R),Celeron(R)CPU 2.20GHz,2.22ГГц,224Mb ОЗУ, CD-R, CD-RW). Библиотека оснащена АРМ «Библиотекаря», с программой «MARC-SQL».компьютером FORMOZA AMD Athion-64X2 Dual Core3600+(Socket-AM2) (2x256KB,1000MHz,Energy Efficient,DVD-RW(приобретен в 2007 году по гранту);  принтером EPSON Perfection V10/V100; сканером Xerox Phaser 3130 PCL6;  библиотека подключена в локальную сеть школы, есть выход в сеть Интернет. 
3. Концептуальные основы проекта

Всякая библиотека, как сосредоточение духовных и интеллектуальных ценностей, может сыграть в выполнении глобальных задач образования и воспитания немалую роль. Школьная библиотека очень часто бывает первой в жизни человека, а порой и единственной. И здесь её переоценить невозможно.

Кроме того, школьная библиотека является структурным подразделением школы, а потому – составной частью образовательного процесса, в этом состоит специфика её деятельности. Поэтому главная задача школьной библиотеки сводится к обеспечению учебного процесса. Книга в помощь изучению и углублению знаний школьной программы – этот аспект деятельности школьной библиотеки самый широкий, охватывающий, связывающий все направления её деятельности. Организация современного учебного процесса в школе предусматривает использование актуальных методов обучения, систему факультативов, предметных кружков, проведение уроков-конференций, уроков-диспутов, уроков-мастерских, семинарских занятий, олимпиад, элективных курсов которые предполагают выполнение учащимися самостоятельных работ, в ходе которых им необходимо изучить обширный круг литературы, выходящий за рамки школьной программы.

Именно библиотека в школе может и должна не только учить детей основам информационной культуры, раскрывая перед ними при этом всю палитру возможностей, но она же, благодаря постоянной связи с учителями, родителями, может более всего влиять на качество детского чтения и формирование их взглядов.

Кроме того, во многих странах библиотека в школе не только источник информации, но и центр общения детей и взрослых. А чем выше уровень читателя, чем глубже восприятие прочитанного, тем сильнее его потребность в общении по поводу книги, желание высказаться и быть выслушанным. А это значит, чем интенсивнее будет развиваться читатель, тем острее будет необходимость направления работы библиотеки на процесс установления и поддержки целенаправленного, прямого и опосредованного контакта между читателями и преподавателями, связанного с книгой, на формирование культуры общения, на развитие индивидуальной склонности читателей.

У библиотекарей иные, чем у учителя взаимоотношения с детьми. Во-первых, они личные с каждым. Во-вторых, в них не привносятся заботы и неудачи текущего учебного процесса, оценки, несделанные задания. Школьный библиотекарь лучше знает детей, чем работник публичной библиотеки.

Именно поэтому представляется, что библиотека должна быть не только информационным, но и культурным центром школы. На основе такого понимания роли школьной библиотеки в образовательном и воспитательном процессах и была предпринята попытка разработки проекта «Калейдоскоп»

Цель проекта: организация деятельности школьной библиотеки в помощь образовательному и воспитательному процессам для создания условий развития творческих способностей учащихся, формирования самостоятельной, социально-творческой и здоровой личности ребенка, легко ориентирующейся в информационном пространстве.

Задачи проекта: 
1. Приобщение учащихся к чтению
2. Комплектование фонда школьной библиотеки произведениями современных авторов
3. Привлечение родителей к обсуждению и решению проблем чтения подростков

4. Развитие литературного творчества учащихся школы

5. Расширение информационного кругозора школьников
Планируемый результат
1. Воспитание грамотного, квалифицированного читателя, умеющего понимать образную структуру произведения, извлекать эстетический смысл из художественного текста, испытывать наслаждение при встрече с подлинным искусством и отторгать произведения художественно несовершенные.

2. Формирование фонда школьной библиотеки произведениями современных авторов

3. Привлечение семьи к формированию читательской культуры школьников 

4. Формирование у учащихся системы духовных ценностей и ориентиров.

5. Обучение детей литературно-творческой деятельности и формам межличностного общения.

6. Воспитание творчески мыслящего, активного, открытого для общения поколения.

7. Привитие устойчивого интереса к культуре своей страны.

8. Обученность учащихся основам информационной культуры.

9. Воспитание отношения к чтению и библиотеке, как надежному средству, помогающему ориентироваться в современном информационном пространстве

Критерии эффективности

Оценка результативности осуществляется по следующим признакам:

1. Количество учащихся, посещающих библиотеки школы и города;

2. Удовлетворенность родителей и учащихся  состоянием воспитательной работы школы по данному направлению;

3. Активность учащихся в проводимых мероприятиях
4. Конкурентоспособность учебного заведения.
4. Этапы реализации проекта.

· Диагностико - организационный период (апрель-май 2008г.).

Основные цели, которого:
· осознания актуальности проблемы, 
· формирование системы взаимодействия со всеми заинтересованными лицами,
· работа творческих групп над созданием проекта «Калейдоскоп»

· Первый этап: 2008-2009 год – организационно-практический.
Основная цель, которого

· апробация проекта «Калейдоскоп» со всеми участниками образовательного процесса.
· Второй этап: 2009-2010 годы – итогово-аналитический.
Основная цель, которого:
· сравнительный анализ и обобщение работы по реализации проекта. 

· анализ деятельности всех участников проекта, 

· определение проблем, возникших в ходе осуществления проекта и перспективы их разрешения.
5. Механизм реализации проекта.
· Работа по организации книжного фонда.
Задача: создание фонда, по возможности максимально приближенного к запросам преподавателей и учащихся.

Содержание деятельности:

1. Мониторинг учебного книжного рынка.

2. Комплектование фонда в помощь образовательным программам учебной, справочной, методической литературой, учебными пособиями, периодическими изданиями.

3. Приобретение книжных изданий по различным отраслям знаний, способствующих самообразованию и развитию творческих способностей учащихся.

4. Приобретение литературы для внеклассного чтения.

5. Проведение акции «Читатель – читателю»
6. Создание библиографических списков и указателей, библиографических справок в помощь образовательным программам.

· Работа с педагогическим коллективом:
Задача: изучение запросов педагогов для более эффективного информационного обслуживания и обеспечения их необходимыми материалами.

Содержание деятельности:

1. Дни информации для педагогов-предметников.

2. Участие в методических совещаниях с информационными обзорами, выставками.

3. Опросы учителей-предметников, обслуживание педагогов, индивидуальное информирование их в соответствии с запросами.

4. Совместное планирование воспитательной работы.

5. Методическая помощь классным руководителям в проведении классных часов и внеклассных мероприятий.

6. Помощь в организации интегрированных уроков и предметных недель..

· Работа со школьным психологом
Задача: использование современных методов психологической науки для более эффективной организации работы с учащимися и преподавателями.

Содержание деятельности:

1. Использование результатов психологического мониторинга отдельных классов для составления индивидуальных программ чтения с учетом особенностей различных классов.

2. Совместное планирование мероприятий с целью проведения их с учетом особенностей восприятия учащимися различных возрастов.

3. Совместное обсуждение проведенных мероприятий с целью выявления положительного и отрицательного опыта для планирования в зависимости от этого дальнейшей работы.

4. Разработка различных тестов, опросников, анкет, проведение наблюдений в целях быстрого и эффективного реагирования на возникающие проблемы.

· Работа с учащимися
Задача: приобщение учащихся к чтению через развитие литературного творчества учащихся школы и расширение информационного кругозора школьников

Содержание деятельности:
1. Стимулирование чтения в начальном и среднем звене через участие в игре « Читательский марафон»
2. Организация клубов по читательским интересам «Замок фантазии», «Свеча», «Волшебная палочка» и др.
3. Проведение тематических выставок и обзоров книг, презентации новых книг.

4. Создание библиографических списков и указателей, библиографических справок в помощь образовательным программам 
5. Реализация творческого потенциала через клуб «Вдохновение» и выпуск сборника произведений учащихся

6. Выявление владения информационным пространством по параллелям

7. Занятия элективного курса «Основы библиотечного дела»

· Работа с родителями
Задача: вовлечение родителей в активные формы пропаганды чтения

Содержание деятельности:
1. Проведение мониторинга и обсуждение результатов для дальнейшей корректировки читательских интересов по индивидуальным запросам семей
2. Участие родителей в работе клубов по читательским интересам
3. Организация фестиваля «Читающая семья»

4. Привлечение родителей в качестве жюри конкурсов «Читатель года», «Информационная культура»

5. Участие творческих родителей-выпускников в выпуске сборника произведений учащихся.

6. Вовлечение в акцию «Читатель – читателю»
6. План основных мероприятий по реализации проекта

	Год
	Мероприятия, направление деятельности

	Апрель-май 2008г.
	1. Проведение мониторинга и анализ результатов, коррекция деятельности по проекту

	
	2. Разработка правил игры «Читательский марафон»

	
	3. Подготовка акции «Читатель- читателю»

	
	4. Составление библиографических списков

	
	5. Оформление информационных стендов 

	
	6. Разработка планов деятельности тематических клубов

	
	7. Выборы читательских активов в классах

	2008-2009 учебный год
	1. Работа по Проекту «Калейдоскоп»

	
	2. Деятельность тематических клубов

	
	3. Подготовка и участие в городской олимпиаде «ТВИК» (твоя информационная культура)

	
	4. Старт  игры «Читательский марафон»

	
	5. Участие в конкурсах муниципального, регионального, федерального уровня

	
	6. Подготовка и выпуск сборника произведений учащихся

	
	7. Проведение массовых мероприятий

	
	8. Мониторинг эффективности и коррекция деятельности по проекту

	2009-2010 уч.г.
	1. Корректировка Проекта «Калейдоскоп»

	
	2. Деятельность тематических клубов

	
	3. Творческие отчеты клубов, презентация своей деятельности

	
	4. Обобщение опыта на муниципальном уровне


7. Ресурсное обеспечение. Виды ресурсов.
7.1. Информационный: Доступ в сеть Интернет; размещение информации на школьном сайте, мультимедийные презентации, выполненные учителями и учениками.

7.2. Кадровый: зав. библиотекой Розова Н.А., социально-педагогическая служба школы, классные руководители – 28; учителя-филологи – 4; учитель ИЗО – 1; инженер ТСО-1.
Наиболее важным являются человеческие ресурсы: учителя, ученики и активные помощники - родители. Все находятся в отношении «субъект-субъект». 

7.3. Нормативно-правовые: Федеральный закон «О библиотечном деле» (21.11.94); (с изменениями от 26 июня 2007 года N 118-ФЗ (Российская газета, N 141, 04.07.2007) (о порядке вступления в силу см. статью 49 Федерального закона от 26 июня 2007 года N 118-ФЗ);
«Национальная программа поддержки и развития чтения»(2007 - 2020 года. Федеральное агентство по печати и массовым коммуникациям Российский Книжный Союз); Декларация о школьных библиотеках; Кодекс профессиональной этики российского библиотекаря (принят РШБА); Положение о библиотеке; Правила пользования библиотекой; Должностные инструкции; Положение о медиатеке; Правила пользования медиатекой.
7.4. Программно-методические:
Программа «Школьная библиотека»; Программа элективного курса «Основы библиотечного дела» (г.2007); Программа по курсу литературы 2007 г.; методические пособия; Материалы журнала «Школьная библиотека» №2, 2001г.; №7, 2003г.; №1-2, 2005г.; №9-10, 2005
7.5. Материально-технические: библиотека, компьютерные ресурсы: скоростной «Интернет», 2 компьютерных кабинета, городской образовательный сайт; 
7.6. Финансовые: Бюджетное финансирование и внебюджетные средства.
Бюджет проекта (инвестиционная характеристика проекта)

	Название мероприятия
	сумма
	Источник финансирования
	Год

	
	
	
	2008
	2009
	2010

	1. Модернизация материальной базы
	3000 руб
	Внебюджетные средства
	1000руб
	1000руб
	1000руб

	2. Вознаграждение классных руководителей за реализацию проекта «Калейдоскоп»
	17600

руб.
	Надтарифный фонд школы
	6000руб
	5800руб.
	5800руб.

	3. Создание призового фонда
	6000 руб
	Внебюджетные средства
	2000руб
	2000руб
	2000руб

	4. Участие в конкурсах
	3000 руб
	Бюджетные, внебюджетные средства
	1000руб
	1000 руб
	1000 руб

	5. Изготовление печатной продукции
	1500 руб
	Внебюджетные средства
	500руб
	500руб
	500руб

	6. Проведение массовых мероприятий
	3000 руб
	Внебюджетные средства
	1000руб
	1000руб.
	1000руб.

	7. Программно-методическое обеспечение
	3000 руб
	Бюджетные, внебюджетные средства
	1000руб
	1000руб
	1000руб

	8. Материальное стимулирование участников проекта
	12000

руб
	Внебюджетные средства

Надтарифный фонд школы
	4000руб
	4000руб
	4000руб

	9. Проведение методических семинаров
	1500 руб
	Внебюджетные средства

Надтарифный фонд школы
	500руб
	500руб
	500руб

	итого
	50600
руб
	
	17000 руб
	16800
руб
	16800
руб


Источники финансирования: Федеральный, региональный, муниципальный бюджет, внебюджетные средства.
8. Целевые группы проекта

	
	Качественный состав целевой группы
	Количественный состав (чел.)

	1
	учащиеся
	694

	2
	родители (законные представители)
	1150

	3
	педагогический коллектив
	52


Таким образом, указанные категории 1-3 групп являются участниками образовательного процесса.
9. Риски проекта

Цели, сформулированные в проекте, могут быть частично не достигнуты под влиянием следующих рисков:

	Риски проекта
	Меры по преодолению

	1. Организационные: 

 стереотипы общественного сознания.
2. Рыночные риски: 

 дефицит финансовых средств;

3. Социально-экономические риски.

Маргинализация среды
	Формирование позитивного общественного мнения 

Привлечение внебюджетных средств


10. Управление проектом
Управление деятельностью всех участников проекта:
·  информационно-аналитическая;

·  планово-прогностическая;

·  диагностическая.

Организацию и коррекцию деятельности по реализации проекта осуществляет творческая группа под руководством заместителя директора по воспитательной работе. Итоги реализации проекта проводятся один раз в год на заседании ШМС, ШМО классных руководителей, в органах ученического самоуправления, а также на родительских собраниях. Информация о деятельности направляется в отдел образования, в публичных выступлениях в СМИ.
МОУ СОШ № 13 им. Р.А.Наумова города Буя Костромской области

