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План методической работы МОУ Судайская средняя школа на 2009-2010 учебный год
Методическая тема (проблема школы):

Формирование образовательной самостоятельности учащихся как средство повышения качества знаний.

Цель методической работы:

Непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства педагогов, их эрудиции, компетентности в области формирования образовательной самостоятельности учащихся. 

Задачи работы:

· Повышение теоретического, методического и профессионального мастерства учителей школы.

· Вооружение педагогов эффективными методами, приемами и технологиями организации урочной и внеурочной деятельности.

· Активизация деятельности предметных кафедр в рамках опытно – экспериментальной деятельности.

· Повышение эффективности школьного урока на всех этапах обучения учащихся.

· Изучение достижений передового педагогического опыта и достижений педагогической науки и практики.

· Развитие творческого потенциала учителя, способности к рефлексивной оценке своей деятельности.

· Развитие профессионального интереса педагогов к работе в творческих группах.

· Изучение эффективности использования учителями различных технологий организации урока.

· Формирование культуры качественного использования ИКТ в образовательном процессе.

· Развитие коммуникативной культуры педагога.

· Формирование интереса учителя к организации дифференцированного обучения учащихся на всех этапах школьного урока.

· Обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических кадров, необходимого для успешного развития школы.

Основные направления работы:

1. Работа педагогического совета.

2. Разработка единой методической темы.

3. Работа школьных методических кафедр.

4. Деятельность методического совета.

5. Повышение квалификации учителей, их самообразование.

6. Организация  и проведение семинаров, конференций, педагогических чтений.

7. Обобщение передового педагогического опыта.

8. Аттестация педагогических работников.

9. Работа учебных кабинетов.

1.Организация педагогической деятельности

	№
	Содержание
	Сроки 
	Форма и методы
	Ответственные

	1
	Цикл семинаров, организованных в рамках регионального проекта «Модель взаимодействия коррекционной и массовой школ при осуществлении инклюзивного образования детей с интеллектуальной недостаточностью»
	В течение года
	Методический семинар
	Старший методист, зам. директора по УВР коррекц. школы-интернат, научный руководитель КОИПКРО- психолог


	2
	Современные образовательные технологии: дифференцированный и личностно-ориентированнный подход в обучении
	Октябрь
	Методический семинар
	Научный руководитель КОИПКРО, творческая группа учителей

	3
	
	Ноябрь
	Межшкольный образовательный форум в ассоциации школ района
	Администрация, руководители
кафедр

	4
	Реализация регионального проекта «Модель взаимодействия коррекционной и массовой школ при осуществлении инклюзивного образования детей с интеллектуальной недостаточностью»
	Декабрь

	Педагогический совет
	Заместитель директора по УВР, старший методист,  зам. директора по УВР коррекц. школы-интернат

	5 
	Элективные курсы как средство профессионального самоопределения учащихся
	Январь
	Методический семинар
	Методист по ПО

	6
	Эффективное использование учебного времени. Новые возможности конструирования урока для управления самостоятельной деятельностью учащихся.
	Февраль
	Педагогический совет
	Заместитель директора по УВР,

Руководители
кафедр 

	7
	Организация дифференцированного и личностно-ориентированного обучения учащихся на уроке как средство повышение качества образования
	Март
	Методическая неделя
	Заместитель директора по УР, 
творческая группа учителей

	8
	Портфолио как средство формирования способности к самооценке учителя (работа с методическим паспортом учителя). Отчеты о самообразовании педагогов
	Апрель 
	Методический семинар
	Заместитель директора по УВР, ВР, методисты, руководители
кафедр


2.Контрольно-оценочная работа

	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1
	Выполнение единых требований к обучающимся на уроках и во внеурочное время
	В течение года
	Индивидуальные беседы
	Заместители директора, методисты

	2
	Посещение открытых уроков с последующим обсуждением
	В течение года
	Заседание школьных кафедр
	Заместитель директора по УВР, ВР, руководители школьных кафедр

	3
	Посещение уроков с целью наблюдения за применением передовых педагогических технологий
	В течение года
	Индивидуальные беседы
	Заместители директора, руководители школьных кафедр, методисты


3.Работа школьных методических кафедр

	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1
	Обсуждение календарно-тематических планов, программ элективов, кружковых занятий, планов индивидуальных занятий
	Сентябрь
	Заседания школьных кафедр
	Руководители школьных кафедр

	2
	Внедрение в учебный процесс современных педагогических технологий и средств обучения и ИКТ
	В течение года
	Самообразование педагогов, открытые уроки, заседания методических кафедр
	Заместители директора по УР, НР, руководители школьных кафедр

	3
	Проведение Парада школьных наук
	Февраль 
	Открытые уроки и внеклассные мероприятия по предметам, олимпиады
	Заместитель директора по УВР, руководители школьных кафедр, директор Дома пионеров

	4
	Обсуждение докладов и выступлений коллег на конференциях, семинарах, заседаниях педагогического совета
	В течение года
	Заседания школьных кафедр
	Руководители школьных кафедр

	5
	Обсуждение экзаменационных материалов
	Март-апрель
	Заседания школьных кафедр
	Руководители школьных кафедр

	6
	Отчеты учителей о работе по самообразованию
	По графику
	Семинары, круглые столы
	Заместители директора по УР, НР, руководители школьных кафедр

	7
	Совершенствование оснащения учебных кабинетов
	В течение года
	Заседание школьных кафедр
	Заведующие кабинетами

	8
	Ознакомление с новинками методической литературы
	В течение года
	Заседания школьных кафедр
	Руководители школьных кафедр


4.Повышение квалификации учителей, их самообразования

	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1
	Посещение курсов повышения квалификации учителями начальных классов, биологии
	В течение года
	Курсы повышения квалификации
	Администрация школы

	2
	Посещение конференций, методических семинаров, тематических консультаций, уроков творчески работающих учителей, организуемых в районе
	В течение года
	Районные методические объединения
	Администрация школы

	3
	Обсуждение публикаций творчески работающих учителей
	В течение года
	Заседания школьных кафедр
	Руководители

школьных кафедр

	4
	Изучение и внедрение передового педагогического опыта в практику школы
	В течение года
	
	Заместители директора по УР, НР, руководители школьных кафедр

	5
	Взаимопосещение уроков
	В течение года
	
	Заместители директора по УР, НР, руководители школьных кафедр


5. Изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта

	ФИО учителя
	Тема 
	Форма изучения, обобщения, распространения

	Лебедева Е.Н.
	Изучить и систематизировать опыт работы по теме «Занимательный материал на уроках немецкого языка в начальной школе»
	Открытые уроки, доклад на педсовете

	Шкаликова Н.И.
	Обобщить опыт работы по теме «Развитие самостоятельности в практической работе», Реализация авторской программы по технологии
	Открытые уроки, выступление  учителя на МО

	Смирнова Л.Н.
	Обобщить опыт работы. Участие в НППО
	Открытые уроки, доклады учителя, аналитическая справка за три года

	Полетаева Е.Г.
	Изучить и систематизировать опыт работы по теме «Игровая технология как средство реализации личностно-ориентированного подхода»
	Открытые уроки на методической неделе, доклады учителя, участие детей, подготовленных учителем, в конкурсах

	Большакова В.И.
	Активизация деятельности старшеклассников в процессе исследовательской работы при обучении истории и обществоведению
	Открытые уроки, доклад учителя на педсовете


