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Положение

об отделе дошкольного, общего и дополнительного образования департамента образования и науки Костромской области

Глава 1. Общие положения
 

1. Отдел дошкольного, общего и дополнительного образования (далее –Отдел) является структурным подразделением Департамента образования и науки Костромской области (далее –Департамент).

2. В своей деятельности Отдел руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, Уставом Костромской области, законами Костромской области, иными правовыми актами Российской Федерации и Костромской области, а также Положением о департаменте образования и науки Костромской области, утвержденным постановлением губернатора Костромской области от 25 июня 2009 г. № 128 «О департаменте образования и науки Костромской области», а также настоящим Положением. 


3. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами исполнительной власти, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами государственной власти Костромской области, органами местного самоуправления муниципальных образований Костромской области, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, организациями независимо от форм собственности. 
Глава 2. Полномочия Отдела

4. Обеспечение и проведение государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего и среднего (полного) общего образования, в том числе в форме единого государственного экзамена, включая проверку экзаменационных работ участников единого государственного экзамена в установленном порядке, формирование и ведение баз данных Костромской области об участниках единого государственного экзамена и о результатах единого государственного экзамена.

5. Информационное обеспечение в пределах своей компетенции образовательных учреждений, организация обеспечения учебниками в соответствии с федеральными перечнями учебников, рекомендованных или допущенных к использованию в образовательном процессе в имеющих государственную аккредитацию и реализующих образовательные программы общего образования образовательных учреждениях, и учебными пособиями, допущенными к использованию в образовательном процессе в таких образовательных учреждениях.

6. Организация подготовки, переподготовки, повышения квалификации и проведение аттестации педагогических работников образовательных учреждений Костромской области и муниципальных образовательных учреждений.

7. Внесение предложений в проекты законов Костромской области и иных нормативных правовых актов Костромской области, издание нормативных документов в пределах своей компетенции.

8. Осуществление от имени администрации Костромской области полномочий по управлению областными государственными учреждениями в сфере образования и науки.
9. Участие в разработке на основе содержания федеральных государственных образовательных стандартов или федеральных государственных требований примерных основных образовательных программ с учетом их уровня и направленности (в части учета региональных особенностей).

Глава 3. Функции Отдела

10. Разрабатывает для губернатора Костромской области, администрации Костромской области проекты правовых актов в пределах своей компетенции.

11. Разрабатывает проекты нормативных правовых актов Департамента в пределах своей компетенции.

12. Осуществляет государственную политику в сфере общего, дошкольного, дополнительного образования детей, дополнительного профессионального образования педагогических кадров в части:


организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования; 

организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, специального образования, а также дополнительного образования детей в общеобразовательных учреждениях, расположенных на территории Костромской области;
организации проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего и среднего (полного) общего образования, в том числе в форме единого государственного экзамена;
обеспечения реализации государственных образовательных стандартов, разработки и реализации региональных образовательных стандартов; 
организации обеспечения безопасности жизнедеятельности обучающихся в образовательных учреждениях области,

организации работы по профилактике преступлений, правонарушений и употреблению алкоголя, табака, психоактивных веществ несовершеннолетними; а также по здоровьесбережению обучающихся;
организации работы по  воспитанию учащихся образовательных учреждений области;
развития системы непрерывного образования, организации повышения квалификации и переподготовки педагогических работников;
13. Организует мероприятия в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование». 
14. Разрабатывает проекты программ, прогнозы, концепции, проекты, планы мероприятий в установленной сфере деятельности.

15 . Разрабатывает предложения для органов государственной власти Российской Федерации и Костромской области в планы, программы, концепции, прогнозы, мероприятия, проекты нормативных правовых актов в пределах своей компетенции.

16. В пределах своей компетенции осуществляет функции по управлению областными государственными учреждениями дополнительного образования детей, специальными (коррекционными) школами – интернатами, ГОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования», государственного вечернего (сменного) общеобразовательного учреждения вечерней (сменной) общеобразовательной школы № 13, государственным учреждением «Костромская областная психолого-медико-педагогическая консультация».
17. В пределах своей компетенции осуществляет социальную поддержку детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в государственных образовательных учреждениях Костромской области, а также детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов.

18. Готовит ответы на обращения граждан по вопросам своей компетенции. 

19. Проводит аттестацию отдельных категорий руководителей   педагогических работников образовательных учреждений Костромской области и муниципальных образовательных учреждений на высшую и первую категорию .

20. Предоставляет информацию в органы государственной власти Российской Федерации и Костромской области по вопросам своей компетенции.
21. Формирует заказ Костромскому областному институту развития образования на подготовку, переподготовку, повышение квалификации педагогических работников образовательных учреждений Костромской области и муниципальных образовательных учреждений.

22 . Представляет предложения по награждению педагогических и других работников системы образования, готовит документы по этим вопросам и направляет их в органы государственной власти Российской Федерации и Костромской области.

23. Готовит методические рекомендации по разработке примерных учебных планов, программ, изданию учебной литературы для образовательных учреждений области.

24. Разрабатывает для размещения в средствах массовой информации и сети Интернет информацию в пределах своей компетенции.

25. Исполняет функции организатора  по проведению:

- третьего (регионального) этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам, по организации участия команд области в четвертом (федерально-окружном) и пятом (заключительном) этапах Всероссийской олимпиады школьников; областных конкурсах. 
- областных конкурсов в рамках региональной конкурсной системы; 

- торжественной церемонии вручения выпускникам образовательных учреждений области золотых медалей «За особые успехи в учении»,
-августовской педагогической конференции;

- торжественных церемоний награждения образовательных учреждений, лучших учителей - победителей конкурсного отбора в рамках ПНПО;

- регионального образовательного форума;

- спартакиад школьников,

-новогодней губернаторской елки, елки для одаренных школьников. 
26. Обеспечивает работу "телефона доверия".
27. Выполняет поручения губернатора Костромской области, первых заместителей губернатора Костромской области, заместителей губернатора Костромской области, статс-секретаря - заместителя губернатора Костромской области.

28. Осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности Рабочей группы по реализации приоритетного национального проекта на территории Костромской области.
29. Готовит конкурсную документацию для размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг в установленной сфере деятельности.
30. Привлекает на договорных началах и контрактной основе научно-исследовательские организации, издательства, социологические центры, отдельных ученых, специалистов для разработки и реализации научного, программного и информационного обеспечения образования. 
31. Вносит предложения Директору Департамента по созданию временных научно-исследовательских коллективов, советов, экспертных групп, финансированию их деятельности.

Глава 4. Права и обязанности Отдела
32. Для осуществления своих полномочий и выполнения возложенных функций Отдел имеет право:

1) запрашивать информацию от органов государственной власти Костромской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Костромской области, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Костромской области, подведомственных учреждений, организаций в установленной сфере деятельности;

2) привлекать в установленном порядке для решения вопросов, отнесенных к сфере деятельности Отдела, научные и иные организации, ученых и специалистов;

3) использовать государственные системы связи и коммуникаций.
33. Отдел при выполнении возложенных на него функций обязан:

1) осуществлять свою деятельность в соответствии с действующим законодательством;

2) соблюдать сроки, установленные в поручениях губернатора Костромской области, администрации Костромской области;

3) предоставлять качественную информацию по запросам органов государственной власти Российской Федерации и Костромской области в установленной сфере деятельности;

4) обеспечивать защиту конфиденциальных сведений и сведений, составляющих государственную тайну, в соответствии с возложенными полномочиями и функциями;

5) обеспечивать сохранность имеющихся в Департаменте документов.

Глава 5. Организация деятельности Отдела

34. Руководителем Отдела является заместитель директора департамента - начальник отдела, назначаемый на должность Директором Департамента.
35. Заместитель директора департамента - начальник отдела непосредственно подчиняется Директору Департамента. 
36. Начальник отдела: 
1) осуществляет руководство Отделом и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Отдел полномочий и функций;

2) представляет Директору Департамента: 

 
-проект Положения об Отделе;

-предложения по структуре Отдела и предельной численности работников Отдела;

-ежегодный план работы и отчет о деятельности Отдела;

3)  согласовывает должностные регламенты работников Отдела;

4) вносит предложения о поощрении, награждении, наложении дисциплинарного взыскания на государственных гражданских служащих и работников Отдела, руководителей подведомственных учреждений;

5) организует работу с письмами, заявлениями, жалобами, ведет прием граждан, дает ответы гражданам и организациям по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.
